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Agenda

Vorstellung Key Wind Energy

Markttberblick Weiterbildung in der Windenergie
Anspriche der Teilnehmer

Wunsch vs. Wirklichkeit

Tendenzen in der Weiterbildung
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Key Wind Energy GmbH

Unabhangiges Dienstleistungsunternehmen fir die
Windenergiebranche

Sitz in Berlin

Geschaftsfihrer: Dipl.-Geogr. Nancy Dahlke und
Dipl.-Ing. Jan Liersch

Langjahrige Erfahrung in der Windbranche und in der
Weiterbildung

Herr Liersch seit 2005 Dozent an der TU Berlin und
HTW Berlin
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Dienstleistungen der Key Wind Energy GmbH

Technische Beratung

NN

Windparkprojekt -
Preliminary Site Qualification for Planning Stage Realisation of Operation of
Calculation wind Farm of Wind Farm Wind Farm Wind Farm

Weiterbildung
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Dienstleistungen der Key Wind Energy GmbH

Technische Beratung fur die Windenergiebranche
— Fur WEA-Hersteller, Betreiber und Zulieferer
Weiterbildung und Qualifizierung im Bereich Windene rgie
— In Form von Seminaren, Schulungen und Workshops
Vortrage auf Konferenzen und Tagungen
— Auf nationalen und internationalen Events der Windenergiebranche

Erstellung von wissenschatftlichen Studien

Beratung von Unternehmen hinsichtlich
Qualitatsmanagement und Zertifizierung

Zertifiziert nach AZAV

Registriernummer: A90606
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Markttberblick Weiterbildung Windenergie

Welche Formate gibt es?
Fachseminare
Grundlegende Themen (Technik, Planung, Wirtschaftlichkeit, Recht)
Fachtagungen
Aktuelle Themen (Kurzvortrage, Networking)
Konferenzen
Vorstellung von Forschungsthemen etc.
Studienprogramme

Master und Bachelor Regenerative
Energietechnik, Schwerpunkt Windenergie

Vollzeitstudium und nebenberufliches Studium
Ausbildungen

Handwerkskammer / IHK

Ausbildungsberufe (z.B. Mechatroniker)
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Entwicklung der Beschaftigen in der deutschen

Windenergieindustrie
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Markttberblick Weiterbildung Windenergie

Welche Anbieter gibt es?

é. Wissensforum
&% BWE  T0yAkademic

Bundesverband WindEnergie
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MANAGEMENTCIRCLE® ACADEMY

BILDUNG FUR DIE BESTEN
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Markttberblick Weiterbildung Windenergie

Was versprechen die Anbieter von Veranstaltungen?
Umfassender thematischer Uberblick
Thementiefe
Aktualitat der Themen
Inhalte sind abgestimmt auf die Zielgruppe
Beispiele aus der Praxis
Hochkaratige und erfahrene Referenten

inhaltlich und didaktisch

Zeit fur Fragen und Diskussionen
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Anspruche der Teilnehmer

Was mochten die Teillnehmer?

Neuste Themen und héchstmadgliche Aktualitat der Inhalte

Entertainer (Referent) mit grofdstmaoglicher langjahriger fachlicher

Erfahrung

Didaktisch abwechslungsreiche Vortrage

Zeit zur Klarung individueller Fragen
Professionelle Organisation und Durchfihrung
Handouts in Farbe und als digitale Version
Ansprechender Veranstaltungsraum

Leckere und vielfaltige Verpflegung
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Wunsch vs. Wirklichkeit

Versprechen der Bildungsanbieter und die Anspriche der Teilnehmer

sind hoch

Zwiespalt:

Teilnehmer wiinschen sich oftmals kleine Gruppen mit Zeit fur
individuelle Fragen (Workshops) — flr Veranstaltungsanbieter ist dies

nicht rentabel
Zeitliche Aktualitat der Themen

Fachliche und didaktische Fahigkeiten
der Referenten
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Tendenz in der Weiterbildung

Weiterbildungsmarkt wachst weiterhin, Sattigung erreicht?

Inhouse-Kurse mit individuellen Themen und einer individuellen
Themenzusammenstellung fir Mitarbeiter eines Unternehmens

Trainer wird zum Berater

Anforderungen an Trainer steigen, nicht nur fachlich sondern auch
methodisch didaktisch

Hoherer Nutzen fir die Teilnehmer, da Themen sehr detailliert
abgesprochen werden kdnnen

Teilnehmer héren nicht gesamten Inhouse-Kurs, |
sondern z.T. nur einzelne Vortrage

Kosten- (Reise- und Ubernachtungskosten)
und Zeitersparnis, aber auch kein Networking
und grof3e Ablenkung durch den nahen
Arbeitsplatz

B
(#2) )

November 2012 12 Spreewindtage 2012 KerKlr_lDéh\éIQE;Y

Hiowiedge is the Key - Wind Energy s the Soure,




@D®
KEYWINDENERGY

Knowledge is the Key -

Wind Enerqgy is the Source
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